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De acordo com o disposto no Manual de Processo Seletivo n2 13/2023 do SEBRAE/RJ, provimento de vaga de Analista | sob
o codigo 7746, divulgamos a Convocagao da Etapa de Entrevista Individual e seu Agendamento:

CANDIDATO DATA o]:7.\:{[o] ‘
GUILHERME MIGUEL CAPOSSE GONGALVES 22/01/2024 14H
MAURICIO HENRIQUE LESSA JUNIOR 22/01/2024 14H40
PAMELA RODRIGUES DE COUTO 22/01/2024 15H20
SAVIO DUELE RODRIGUES 22/01/2024 16H
VICTOR HUGO AFFONSO RODRIGUES 22/01/2024 16H40

Aos candidatos convocados para a etapa de Entrevista Individual por Competéncias, a ocorrer entre no dia 22/01/2024,
seguem as instrucdes para a etapa:

e As entrevistas serdo realizadas remotamente via plataforma MEET no link a seguir: https://meet.google.com/cmh-

vXyp-sje) a partir do agendamento divulgado acima. Havera tolerancia de no maximo 5 (cinco) minutos para atrasos;

e Nao ha possibilidade de alteragao de horario de entrevista;

e Os candidatos devem comparecer com 15 (quinze) minutos de antecedéncia portando documento de identidade
com foto;

e  Os candidatos serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta por, no minimo, 03 (dois)
profissionais, sendo pelo menos um representante da GD9 e dois do SEBRAE/ES;

e A nota final sera o resultado de somatdrio das notas nas etapas de prova, dinamica de grupo, entrevista individual e
entrevista com a lideranga; os 05 candidatos que obtiverem a maior pontuagdo serdo convocados para o Exame
Médico Admissional e serdo considerados aptos a contratacdo se aprovados nesta etapa.

e Os demais candidatos, que alcangarem a nota minima, de acordo com os subitens 4.3.,4.4.,4.5. e 4.6 deste Manual,
serdo considerados classificados para o cadastro reserva de acordo com cada cédigo de inscrigdo, levando se em
conta, para a ordem de classificacdo, o somatério das notas nas etapas das provas objetivas, dindmica de grupo e
entrevista individual e a vaga definida pelos candidatos no momento da inscrigdo.

e Serd eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) pontos nesta etapa de Entrevista

Individual;
e Aentrevista terd duracdo total de, aproximadamente, 40 (quarenta) minutos por candidato;

A GD9 permanece a disposi¢ao para duividas no e-mail sebrae.ri@gd9rh.com.br.

Todas as solicitacdes foram analisadas em conformidade com o Manual do Candidato do Processo Seletivo n? 12/2023 do
SEBRAE/RJ.

O acompanhamento da publicacdo de todos os atos e comunicados referentes a este Processo Seletivo é de inteira
responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para as proximas etapas.

Rio de Janeiro, 18 de janeiro de 2024.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ
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